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Настоящая должностная инструкция разработана и утверждена на основании трудового 
договора со слесарем-сантехником и в соответствии с положениями Трудового кодекса 
Российской Федерации и иных нормативных актов, регулирующих трудовые правоотношения в 
Российской Федерации.

1. Общие положения
1.1. Слесарь-сантехник назначается и освобождается от должности директором 

учреждения. На период отпуска и временной нетрудоспособности слесаря-сантехника его 
обязанности могут быть возложены на рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту 
здания. Временное исполнение обязанностей в этих случаях осуществляется на основании 
приказа директора учреждения, изданного с соблюдением требований законодательства о труде.

1.2. Слесарь-сантехник должен знать принцип действия, назначение и особенности 
ремонта и правила испытания санитарно-технических трубопроводных систем центрального 
отопления, водоснабжения, канализации, правила установки санитарных и нагревательных 
приборов. Иметь любое образование и стаж работы по данной специальности.

1.3. Слесарь-сантехник подчиняется непосредственно заместителю директора по 
административно-хозяйственной работе.

В своей работе слесарь-сантехник руководствуется постановлениями местных органов 
власти по вопросам санитарии, благоустройства, внешнего содержания здания, правилами 
эксплуатации санитарно-технического оборудования, правилами и нормами охраны труда, 
техники безопасности и противопожарной защиты, санитарно-гигиенических требований, а также 
Уставом и локальными правовыми актами учреждения (в том числе Правилами внутреннего 
трудового распорядка, приказами и распоряжениями директора, настоящей должностной 
Инструкцией), трудовым договором (контрактом).

2. Функции
Основное назначение должности слесарь-сантехник - поддержание надлежащего 

состояния санитарно-технические системы центрального отопления, водоснабжения, канализации.

3. Должностные обязанности
Слесарь-сантехник выполняет следующие должностные обязанности:
3.1. Разборка, ремонт и сборка особо сложных деталей и узлов санитарно-технических 

систем центрального отопления, водоснабжения, канализации, водостоков;
3.2. Периодический осмотр и испытание санитарно-технических систем;
3.3. Ревизия и испытание арматуры;
3.4. Разметка мест и установка контрольно-измерительных приборов;
3.5. Сезонная подготовка санитарно-технических систем отопления, водоснабжения, 

канализации.
3. Права

Слесарь-сантехник имеет право:
4.1 на получение инвентаря, инструмента и выделения помещения для его хранения;
4.2 на получение спецодежды по установленным нормам;
4.3 вносить предложения по совершенствованию своей работы;
4.4 повышать свою квалификацию.

5. Ответственность



5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и 
Правил трудового распорядка учреждения, законных распоряжений и приказов директора 
учреждения, должностных обязанностей, установленных настоящей Инструкцией, в том числе за 
не использование предоставленных прав, слесарь-сантехник несет дисциплинарную 
ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством.

5.2. За нарушение пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических 
правил работы слесарь-сантехник привлекается к административной ответственности в порядке и 
в случаях, предусмотренных административным законодательством.

5.3. За виновное причинение учреждению или участникам образовательного процесса 
ущерба в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей слесарь- 
сантехник несет материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым 
и (или) гражданским законодательством.

6. Взаимоотношения. Связи по должности
Слесарь-сантехник:
6.1. Работает в режиме нормированного рабочего дня по графику, составленному, 

исходя из 40-часовой рабочей недели, и утвержденному директором учреждения.
6.2. Исполняет обязанности рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту здания 

в период его временного отсутствия (отпуск, болезнь и т.п.). Исполнение обязанностей 
осуществляется в соответствии с законодательством о труде и Уставом учреждения на основании 
приказа директора учреждения.

6.3. Проходит инструктаж по технике безопасности и пожарной безопасности.

С инструкцией ознакомлен(а): _________________________________
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